
CRITÉRIOS PARA COMPROVAÇÃO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS DO PROGRAMA BOLSA
PERMANÊNCIA

O estudante deve preencher o cadastro no sistema de gestão do programa (MEC) http://permanencia.mec.gov.br/, antes  da
entrega dos documentos;

Podem se inscrever estudantes indígenas e quilombolas de qualquer curso; 
Após o cadastro  entregar  os documentos pessoais e de renda na Divisão de Assistência Estudantil,  conforme
relação abaixo:

–   Relação de documentos do Candidato: 
- Carteira de Identidade e CPF; 
- Histórico da UFS (para os alunos do 2° ciclo); 
- Calouros: Declaração de vínculo; 
- Carteira profissional: apresentar fotocópia das páginas: Da foto; Verso da foto; Registro atual e último emprego, ou a 
página em branco caso não possua nenhum registro; 

   - Relação de documentos comprobatórios de renda: 
1- TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques;
1.2 Declaração de IRPF acompanhada do recibo de entrega à Receita Federal  do Brasil  e da respectiva notificação de
restituição, quando houver;
1.3 CTPS registrada e atualizada;
1.4 CTPS registrada e atualizada ou carnê do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6 Extratos bancários dos últimos três meses
2- Proprietário Rural: 
2.1 Declaração de IRPF acompanhada do recibo de entrega
à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de restituição, quando houver;
2.2 Declaração de Imposto de Renda Pessoa Jurídica - IRPJ;
2.3 Quaisquer declarações  tributárias  referentes  a  pessoas jurídicas  vinculadas  ao candidato ou a membros da família,
quando for o caso;
2.4 Extratos bancários dos últimos três meses da pessoa física e das pessoas jurídicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.
3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1 Extrato mais recente do pagamento de benefício;
3.2 Declaração de IRPF acompanhada do recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e da respectiva notificação de
restituição, quando houver;
3.3 Extratos bancários dos últimos três meses.
4. AUTÔNOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
4.1 Declaração de IRPF acompanhada do recibo de entrega à Receita Federal  do Brasil  e da respectiva notificação de
restituição, quando houver;
4.2 Quaisquer declarações tributárias referentes a pessoas jurídicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua família,
quando for o caso;
4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do último mês, compatíveis com a renda declarada;
4.4 Extratos bancários dos últimos três meses.
5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MÓVEIS E IMÓVEIS
5.1 Declaração de Imposto de Renda Pessoa Física – IRPF acompanhada do recibo de entrega à Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificação de restituição, quando houver;
5.2 Extratos bancários dos últimos três meses, pelo menos;
5.3 Contrato de locação ou arrendamento devidamente registrado em cartório acompanhado dos três últimos comprovantes
de Recebimentos.
- Relação de documentos complementares (Pessoas que residem no domicílio do candidato): 
-Das pessoas maiores de 18 anos - apresentar: 
- Carteira de Identidade e CPF;
 - Carteira profissional, apresentar fotocópia das páginas: Da foto; Verso da foto; Registro atual e último emprego, ou a
página em branco caso não possua nenhum registro; 
-Das pessoas menores de 18 anos - apresentar: 
- Certidão de nascimento; 

http://permanencia.mec.gov.br/


- Carteira de identidade e CPF;
DOCUMENTAÇÃO MÍNIMA COMPROBATÓRIA DA CONDIÇÃO DE ESTUDANTE INDÍGENA E QUILOMBOLA

1. Auto declaração do candidato;
2. Declaração de sua respectiva comunidade sobre sua condição de pertencimento étnico, assinada por
pelo menos 03 (três) lideranças reconhecidas;
3. Declaração da Fundação Nacional do Índio - Funai de que o estudante indígena reside em comunidade
indígena ou comprovante de residência em comunidade indígena; e
4. Declaração da Fundação Cultural Palmares de que o estudante quilombola reside em comunidade
remanescente de quilombo ou comprovante de residência em comunidade quilombola.


