ORIENTAÇÕES PARA A ENTREVISTA
SELEÇÃO PET-Saúde/I&SD “SUS Digital”

As tele entrevistas seguirão os critérios descritos abaixo. É fundamental que todos(as) os(as) candidatos(as) leiam com atenção e se preparem adequadamente.

1. Formato das entrevistas
a) As entrevistas serão realizadas por videoconferência, conduzidas por uma dupla de professores.
b) Cada grupo será composto por aproximadamente oito alunos, por curso.
c) O tempo máximo da entrevista por grupo será de 1 hora.

2. Dinâmica da entrevista
a) Cada candidato(a) terá aproximadamente 7 minutos, divididos da seguinte forma:
Apresentação inicial (3 minutos), avaliada com base nos seguintes critérios (0–2 pontos cada):
- Conhecimento sobre o SUS e o projeto: familiaridade com os princípios do SUS e o edital;
- Comprometimento e disponibilidade: carga horária disponível, outras atividades acadêmicas;
- Trabalho em equipe: experiências anteriores, flexibilidade;
- Proatividade e criatividade: sugestões, resolução de problemas;
- Comunicação e expressão: clareza, objetividade, empatia.
Perguntas complementares (até 4 minutos): a comissão poderá fazer questionamentos para aprofundar a análise do perfil do(a) candidato(a).

3. Preparação técnica obrigatória
a) Realize testes prévios de conectividade, microfone, câmera e áudio.
b) Esteja em ambiente silencioso, bem iluminado, com a câmera ligada e o rosto visível.
c) Não nos responsabilizamos por falhas técnicas, como:
- Problemas de internet;
- Queda de energia;
- Equipamentos com mau funcionamento.

4. Pontualidade e obrigatoriedade de comparecimento
a) As entrevistas ocorrerão conforme dias, horários e salas definidos nos cronogramas.
b) O(a) candidato(a) deverá localizar seu nome e comparecer obrigatoriamente no horário e sala indicados.
c) Não haverá outro horário disponível.
d) O não comparecimento resultará em nota 0, sem possibilidade de recurso ou justificativa.

5. Documentação e identificação
a) Tenha em mãos um documento oficial com foto (RG, CNH, carteira estudantil etc.), caso seja solicitado para confirmação de identidade.

6. Conduta esperada durante a entrevista
a) Mantenha uma postura ética e respeitosa com todos os envolvidos.
b) Evite interrupções ou uso de linguagem inadequada.
c) Não é permitido o auxílio de terceiros durante a entrevista.

7. Orientações sobre o ambiente virtual
a) Acesse a sala com no mínimo 5 minutos de antecedência.
b) Verifique com antecedência o link de acesso, plataforma e credenciais (caso necessário).
c) Mantenha o microfone desligado até ser chamado(a).
d) Cuide do enquadramento da câmera: evite contraluz e garanta foco e visibilidade.

8. Sobre o cronograma
a) Os cronogramas com datas, horários, salas e nomes dos candidatos estão disponíveis logo abaixo (ou via link).
b) É responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar eventuais atualizações.
9. Contato com a comissão
a) Não serão aceitos pedidos de alteração de horário ou entrada fora do horário previsto no dia da entrevista.

Pedimos máxima atenção a todas as orientações. Desejamos sucesso na sua participação!

Comissão de seleção:



Prof. Helmir Oliveira Rodrigues



Profa. Karine Vaccaro Tako



Prof. Tales Iuri Paz e Albuquerque
